
Астраханская областная оl,рilслеtsаrl трехсторонняrl коN,lиссия

по регулированию социаJlьно-,грудоtsьiх отношений в сфере обl)li,]ованllя

Повесt,кlr засе/lilн}iя

1 б. 1 1 .2017 г, в pexillмe on-line Зал заседаний Министерства
г. Астрахань образования и науки АО

Подключение: Ахтубинский,
Лиманский, Енотаевский,

Харабалинский районы
1. о согласовании проекта постановления Правительства до <о внесении

изменений в постановление Правительства Дстраханской области от

04.03.2014 г. Ns 58-П>.
Инф. Саломчева А.О.

2. о состоянии
эффективности
pal"IoHoB.

Инф. Тунгатаров С.А., Елистратова Н.В.
Иринархов Е.В., Горюнова Т.Ф.
Бугреева Т.М.
Апян Г.М.

з. О формировании легитимных муниципальных отраслевых комиссий по

регулированию социально-трудовых отношений в сфере образования в

Ахтубинском и Харабалинском раионах.
Инф. Мещанинова М.А., Макуrсина Л.А.

Ивлева Е.И,, Майорова Т.И.
Бугреева Т.М.

4. об основных параметрах проекта областного бюджета по отрасли

<ОбРаЗОВаНИе> На 201 8 Г' 
инф. садомчева А.о.

5. О выполнении министерством образования АО статей 135

Трулового Кодекса РФ по реализации Единых рекомендаuий
установлению на федеральном, региональном и местном уровнях
трула работников государственныхlчре;клениЙ на 2017 год

Инф. Фролов С.С
Садомцева А.О.
Кряжева С.С.

и 144
по

оплаты

социаJIьного партнерства и путях повышения его

в муниципальных образованиях Енотаевского и Лиманского



Астрахансt<аяt об-ластltая or рас.певtlii,грсхс,tоронняя ко]\.]l1ссllя
по регчлированl.tю социаJlьно-тр)lдовы\ о,l,ноше}lиt"l в сфере образоtsаt]iiя

lб lIоября 20l7 года t. Ас t,parit ttb Perrlcrrпe ЛЪ 3-1

О согласовании проекта постанов,це-
нtIя Правительства Астраханской об-
ласти (о внесении изменений в поста-
новление Правительства Астраханской
об-]асти от 04.03.2014 N,l 58-П)

В связи с поступившим особыN,t мнением,

1. Снять с рассмотрения в связи с недосl,игнутой договоренностью.

Координатор комиссии В.А. Гчтман

Координатор со стороны
миIlистерства образования и
HayKrl Астраханской областt4

С.С, Фролов

Координатор со стороны
объединения работо:ате-
леи

Krrnn п и нятпп al r r.тпппuLl

Профсоюза

Е.Г. Лаптева 6<-znzr,M,b угреева.-., / /,4

Копlrlссrrя Dешlr.па:



.Астрахаltская tlбластltl1.1t ограслсвая .l.рехстороlliIяrl hомиссllrt
по рсгу,пrti]оВан ию социаЛьно-l рудовыХ отношенllЙ в сфере образованllя

lб rlоябряl 20l7 года г.Астраха н ь I'elrleHrle Л! _]-2

О состоянии социального партнерства
и путях повышения его эффективности
в муниципа-цьных образованиях Енотаевского
и ЛиN,Iанского раЙонов

заслушав rlнформаrlию о состояlллiи социаJIьного партнерства ts отрасли
образования и путях повышеlIия его эффективности члены ком}lсс}lи
отмечают. что управления образованием и территориальные организации
Енотаевскою и Лиманского районов предпринимают попытки по
налаживаниЮ партнерских отношеrrий в сфере образования.

в Енотаевском районе во всех 23 образовательных организацrIях
заключенЫ и зарегистрированы коллективные договоры. Припrерами лучшей
практики коллекгивно-договорного рег},лирования вопросов, связаttных с
трудовыми отношениями, являются мБоУ <Замьяновская СоШ> и МБоУ(ооШ с. Федоровки>, !иректор мБоУ кЗамьяновская СоШ> Енотаевского
района Болдырева Л.А. - является победителем областного конкурса
<Лучший социальный партнер - 2017>.

в ноябре 20l7 года принято территориальное отраслевое Соглашение
междУ адмиЕистраЦией муницИпальногО образованиЯ <Енотаевский район>,
управлением образования и районной организацией Профсоюза на 201'7 -
2020 rоды.

в Лиманском районе из lб образовательных учрехсдений коллективные
договоры заключены только в 8, или 5004 образовательных учре;кденийr. В 4
организациях продолжаются переговорь] по закJIючению колдоговоров.

Территориальное отраслевое Соглацение отсутствует. Переговоры
затянулись на целый год. {вухсторон}UIя отраслев€UI комиссия не создана.

главной причиной затягивания работы по разработке и подп'tсанию
районныХ СоглашениЙ является инертность как председателей
территориальных организачий ПроtРсоюза, так и начаJiьников управлений
образования,

Не все первичные профсоюзные органl.lзацllil Енотаевск<_lго 11

Лиманскою районов обеспечивают открытость и доступность лtнфорлlачltlr о
деятельности профсоюзных организациr:i в сфере социального партнерства.

содержание многих коллективных договоров носит декларативный
характер. Работодатели не знакомят работников при прLtеме nu рuбоry It впроцессе осуществления трудовых отношений с содерrканrlе\{
коллектl]вного договора под роспrlсь.

отп,rечаются случаи затягllвания перегов.Jрного лроцесса, i.tapi,шeiiliя
сроков действия и сроков lIрохождения УВедоми,l,еJlыr,_rй регЙстрччrrl,коллективных договоров.



I(сlllttссrtя о I,I ctlae't; Ч'I'о Ь с()O'l'tsеl'с'r Вии с }iopNlaýllt обjlасl ttого Закоrrа Лл51 от З (i7,]009 ll <О .грехстороlllllIх Ko,\tllccllrl_\ llo регуjlироьанIlю с()циально-трудовых отношений в Астраханской области с riзN'ене н ияN'll от 30. l l .20l lг.), пре-fстав}lтельны}Ili органаi\lIt NIестного саNlоуправлеlIия дол;,liны бытьприItяты положения о трехсторонних (двусторонних) комиссIlях по
регулированию социально-трудовых отношений как на территориально]\,1, так
! "u отраслевом уровнях. На ocHoBaHtIIl этих положений должны
формrlроваться rt действовать дlIннь]е коi\lиссии, созданные по пред.лоjкенIlю
одной из сторон распоряжением главы адj\lинистрации муниципального
образования.

В Енотаевском районе до настоящего времени данная работа не
проведена.

_ В связи с отсчтствиеrl объединения работодателей EHoTaetscrtoNl иЛиманском районах иным представителем работодателя является рЪйо"rru"администрация, Нормативно-правовые и иные акты, касающиеся социально-трудовых отношений, которые издаются и принимаются на уровне
управлений образования, не согласовываются a рuйо""оr"" организациями
профсоюза, и- следовательно, не подлеr{ат применению в сrlлу HopNl
Трудового Кодекса Российской Федерации.

в рамках социаJIьного лартнерства между администрациями мо<Лиманский> и <Енотаевский рuйо"u, координационными Советамиобъединений профсоюзов rr объединениями работодателей заклlочены иопубликованы на сайтах администраций муниципаJIьных образований
территори€}льные Соглашения, созданы и работают районные rр"*arороп"r.
комиссии. В то же время, Поло;tсения об этих трехсторонних комиссиях не
утверя(денЫ представитеJ-IьныNли органами районов.

ОрганЫ местноЮ самоуправления, как и органы, осуществляIощие
Управление в сфере образования, в этих двух районах очень lrедленнопытаются создать правовой механизм обеспечения реаJlьного соцIlально-
партнерского взаимодействия сторон.

по причине отсутствия на муниципальном уровне отраслевых комиссийпо реryлированию социально-трудовых отношений, 
"" р.*rrу.rся форпrаконтроля, не утверждаются в ),становленном порядке планьi реализацийСоглашений, не рассNrатриваIотся промежуточIlыс итоги tsыпоJ]нен}Iя

соглашения, на официальных сайтах 
-opau"ou 

местного самоуправ-цения,
осуществляющих управление в сфере образованltя, не размещены Iекстыотраслевых соглашен иI"l,

Колtиссия решает

са]\{оуправления
территориаJ ьных

} 
Информачию, представленную органаN{и N{естного

Енотаевского и Лиманского рtlйонов, руководителяN,Iиорганизаций профсоюза пDl]нять к сведеник_),



2. Рекопtендовать
oc}'i itеств,Irяюших

Коорлинатор со стороны
iчtlнистерства образования и

paxaHcKot"t об"rасти

руководII1,еляN]
упрaiв"lение в

HOIJ IIССТlIОГС
образованIlя

caMovl lрав.qснлlя,
Енотаевского ll

орга
сфере

-[ttrlанского районов:

].l. В срок до з0. l2.20l7 г. разработать ПоJожения о двухстороннllхкомиссиях по реryлированию соци€rльно-трудовых отношений в сфере
образования и провестIl работу no ,* у.фrкдению представительными
органа\tи местного самоуправления.
2.2. Руководителю Лиманским отдеЛом образоваНия Иринархову Е.В. L1

председателЮ раЙонной органllзации Профсоюза Горlоновой ТФ. завершить
переговоры по принятию 1.1 подписанию Соглашения и зарегIlстр}tровать
отраслевое Соглашение д() конца 201 7 года.

2,3, Рассмотреть на заседаниях коллегиальных органов управленияобразованием вопрос о развитии социального партнерства в муниципальных
образованиях.

2,4. обеспечить полное освещение на официальных сайтах орга}tов местного
самоуправления и образова,tельных организаций деятельности по развитлlюсоциально-партнерского взаимодействия

З. Профсоюзной стороне:

3,]. продолжить рабоry по повышению практической направленности
обучения сторон социiшьного партнерства по вопроса]\1 договорного
рег)цированИя соцriально-трiдовых отношений;

3.2. обеспечить:
- оценку эффекгивности коллективных договоров, в том числе с ччетOм llx
экономической эффеюивности за 20l7 год;
-проведение предварительной правовой экспертизы проектов коллективных
договоров образовательных организаций,

Координатор коми В.А. Гl,тман

Коорлинатор со стороны Коорлинатор со
работодате,rей

сторон ы

иll

н а\,к

С.С. Фро;iов

Проф с

Т,М. Бугреева

fu{Г.лuпr"""



заслушав и обсудив информацию руководителей органов местногосамоу_правления, осуществляющих управление в сфере образованияАхтубинского и Харабалинского районов по вопросу создания оlраслевыхкомиссий по регулированию социально-трудовых отноlltений в сфереобразования, комиссия от]rtечает, что бла.одаря настойчивости профсоюзной
стороны, отраслевые комиссии были созданы. В нарушенп" nop, odnuar,,oao
Закона Л! 5l от 0з.07.2009 г. <О трехсторонних комиссиях по регулированиюсоциально-трудоtsьiх отношений в Астраханской облас.ги> полоrкения оботраслевых комиссиях утверждены не представи,lельны]!Itt органами лtесlного
самоуправления. а главами муниципальных образований:
- в Ахтубинском районе: распоряжение Л! 554-р от21.09.2О17 г.

:.u^ХuчФ-"нском районе: постановление главы Харабалинского района Л!913 от lЗ.l0.20l7 г.
утверждеtIьi состаtsы и координаl,оры отраслевых корlltссий.

_ _ Кроме этого, решением Совета MCi <ХараОалинский район> Ао м 2l3от l0, 10,201 7 г. в положение об управлении образования МО <Харабалинский
район> были внесены изI'1енения, согласно которым чправлению образования
делегировано право вести переговоры с территориальной оргiнизациейпрофсоюза, заключать и принимать районные Ьой,ua""", npb.pu"r", noохране труда и здоровью работников образования.

.Астраханская об_qастrtllя отрас.jiеi]ая .tрехсl.оронняя коNlllсс}lя
по регvлIl })oBaH}lK) соцtlа,пЬно-тр),довых отношеllил-l в сфсрс образованttя

lб ноября 20l7 года r,. Ас,граrаltь PeurelllIe Л! 3-3

О формировании легитимньiх
муниципальных отраслевых комиссий по
регчлированию социально-трудовых
отношений в сфере образования в
Ахтубинском и Хараба-тинсколt palioHax

Комиссия Dеш и .lai

l, Информашию председателей территориаJlьных (местrtых) организацийпрофсоюза Ахтубинского и ХарабЬ"".*о.о районов (Макухина JI.А. иМайорова Т.И.) принять к сведению,

2. Рекомендовать BceN,
совместно . r.oo"roorul grЖ"ff;'#ч;:#"" УПРаВЛеН ИЯ О бразованием

2.|. IIривести Полс
реryлировани-.оч"uпiТiiЩ^"l,.х"i-rjr.ж:':::}...i;;;Т"*"";;
Астраханской области 

"т лЪ Зl от оз.оZ.iOБ., nO ,р.*"rоронних ко]\triссиях



lIO регчл1.1l)оl]анIlк)
областLl):

cOI tиально-l,руд()]]ьjх отношеIltlr*I 8 Acтpaxaнcкoii

2.2, Организовать работу двухсторонних копtиссий по регулrlрованиlосоциально-трудовых отношений в сфере образования, вынося на согласование
вопросы, затрагивающие социuшьно-трудовые отношения.

2,З. ПроинфОРI''rlРОВаТь областную отраслеtsую 3-х сторонltюю комиссию по
регулированию социально-трудовых отношений в сфере образования о работекомиссий на мчниципальноl!1 уровне до 0l,03,20l8 г.

Координатор комиссии В.А, Гутман

Координатор со стороны
lt,инистерства образования и
lIa ti об.lrасти

С.С. Фролов

р со стороны Коораинатор со
работодателей

Т.М. Бугреева

стороны

. Лаптева

п



дстрахансltая <lб;tастная трехсторонlrяя коNrисс}lя
по регvл}lроВанию социаЛыlо-'рудовыХ отношениl'i в сфере образованLrя

lб lrояlбря 20l7 года г. AcTpa.rit lt ь Реrлсние }i 3-.l

об основных параметрах Ilpock.l.a областного
оюд}hета по отраслИ ,,образован lle'), на 20 l8 год

заслушав и обсудив сообщение А.о.садомцеаол-l - заместителя министра-
начальника управления экономической политиклt министерства образования и
науки Астраханской обrrасти,

коt!{иссlIя отN,Iечает , что министерством образования и науки Астраханской
областлt в соответствии с возлоiкенными полномочиями проведена работа по
формированию проекта бюджета по отрасли <образование> на 2018 год с
учетол,1 потребности отрасли по выполнению Указов Президента Российской
ФедерациииФЗМ27з-ФЗ,

в результате проделанной работы проеliт бюджета по
<ОбразованИе) должеН быть увеличеН На CYrvlMy потребности ло фонду

отрасли

оплаты
труда на 20l8 год, посредством утверждения Закона Астраханской области ''о
бюджете А cTpil xa llckor"l облacTll на 2018 гtlл lt lla пл:t но вы l'i llеrlиод 201 9 ll

в размере минимально-необходимой потребности 2 7З7 013.9 тысяч
руб"rей

в тоже время В проекте Закона Астраханской области на 2018 год и на
плановый период 2019 и 2020 годы> расходы
уменьшены по сравнению с 2017 годом.

Ч.цены комиссии констaTrlpy ют. что:

- представленный на согласование проект бюдrкета по отрасли
<образование)) не соответствует действующему законодательству;

- своевременное увеличение бюджетных ассIlI.нований на 20l8 r,од по

по отрасли <Образование>

отрасли <Образование>

заработной платы в

Президента РФ М 597

приведет к исполнению обязательств по выплате
iчlуницип€uiьных учреrкдениях, исполнению Указа
от 07,05.2012 г. и позволит работать в стабильном

КопllrссlIя реlл Il",la:

2020 голы"



i, l'1r r (lclp,rra цrl lo замесrllтс,lя }l}lItистра - fiatlaJI.,H'.l^a управления эко гlоlI il ческо}-I

1tojlt,l l1,1ки Министерстьа образованлlя ti }ia) KLt AcTpaxaHcKoii областrr
Садомцевой А.о, принять к сведенLiю.

2, Отьlетить, что !ума AcTpaxaHcKo1-' областlt в настоящее вре}lя не увеличила
удельный вес расходов на финансирование образования при формировании
областного бюджета, не включив в полной Nlepe расходы на опла.гч тр}ца

работников образовательных организаций, подведомственных министерству
образования и науки Астраханской области.

з. Рекоплендовать министерству образованltя и на).ки Астраханской области
продолжить работу с министерством финансов Астраханской области и
комитетом .Щумы Астраханской области по образованию по увеличению
расходов по отрасли <образование> на 2018 год ко второму чтению Закона
Астраханской области <о бюджете Астраханской области на 2018 год и на
плаrIовый период 2019 и 2020 годы> для финансового обеспечения расходов на
оплату труда и текущих расходов по учреждениям, подведомственных
министерству образования и науки Астраханской области.

Координатор комисс В.А. Гl.тrrаrr

КоордиIIатор со сторон
министерства образования
на

и
оординатор со сl,ороны Коорлинатор со стороны

Лрофсоюза работо

. Бчгреева Е.Г. Лаптева
сс

кой области
Фролов



Астраханская областная отраслевая трехсторонняя комиссия
по регулированию социtцьно-трудовых отношений в сфере образования

16 ноября 2017 года г. Астрахань Решение ЛЪ 3-5

О выполнении министерством
образования АО статей |З5 и 144
Трудового Кодекса РФ по
реализации Единых рекомендаций
по установлению на федеральном,
региональном и местном уровнях
оплаты труда работников
государственных учреждений на
20l7 гоzt

l. Принять информацию первого заместителя министра образования
Астраханской области Фролова С.С. о реализации Единых рекомендаций по
установлению на федерa,,rьном, регионЕIльном и местном уровнях оплаты
трула работников государственных учреждений на 2017 год к сведению.

2. Отметить, что:
- действующие Положения об оплате труда в образовательных

организациях, подведомственных министерству образования, нуждаются в
ла-цьнейlшей корректировке и доработке.

- не уд€lJ,Iось пока выполнить пункт 2.2. 10 отраслевого Соглашения в
части совершенствования системы оплаты труда педагогических и иньiх
работников путем перераспределения средств, предназначенных на оплату
труда, для достижения доли условно-постоянной части заработной платы
работников в виде окладов (должностных окладов), ставок заработной платы
в структуре их заработной платы не ниже 700й в целях развития кадрового
потенциаJIа и выполнениЯ целевыХ значениЙ показателеЙ срелней
заработной платы педагогических работников образовательных
организаций.

З. Поруrить рабочей группе ускорить работу по завершению
подготовки проекта постановления Правительства Астраханской области <о
внесении изменений в постановление Правительства Астраханской области
от 08.05.2013 ЛЬl49-П), обратив особое внимание на поэтапный рост
минимаIьноГо размера ставок заработной платы работников
образовательных организаций по квалификационным уровням

комиссия решила:



профессионмьных кваJIификационных групп должностеЙ работников
образования, утвержденных приказом Минздравсоцразвития России от
05.05.2008г. Ns 216-н для последующего рассмотрения на заседании
отраслевой комиссии 2l декабря 20l7 года.

Коор,линатор комиссии В.А. Гутман

Координатор со стороны
министерства образования
и науки Астраханской
обл

. Фролов

со стороны Координатор со стороны
Профсоюза

Е.Г. Лаптева _% М. Бугреева


