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Оценка профессиональных рисков – обязательная процедура для 
всех работодателей, и на законодательном уровне исключений не предусмот-
рено даже для офисных организаций, где трудоустроены 2 человека. 

Одна из обязанностей работодателя – обеспечение безопасности ра-
ботников при осуществлении образовательного процесса, в том числе при 
эксплуатации зданий, сооружений, оборудования.  Большое количество 
несчастных случаев происходит по различным причинам, начиная от отсут-
ствия элементарного обучения по охране труда, несоблюдения требований 
безопасности и охраны труда на рабочем месте до неудовлетворительного со-
стояния здания или используемого оборудования. 

Несмотря на предпринимаемые работодателями меры, на рабочих 
местах, как правило, сохраняется вероятность причинения вреда здоровью в 
результате воздействия вредных и (или) опасных производственных факто-
ров при исполнении работником обязанностей по трудовому договору или в 
иных случаях, установленных законодательством Российской Федерации. 
Согласно ст. 209 Трудового кодекса РФ эта вероятность называется профес-
сиональным риском.                                                                                                  

Для минимизации возможности причинения вреда здоровью работ-
ника работодатель (руководитель образовательной организации) должен ор-
ганизовать процедуру управления профессиональными рисками, т. е. разра-
ботать комплекс взаимосвязанных мероприятий, являющихся элементами си-
стемы управления охраной труда и включающих в себя меры по выявле-
нию, оценке и снижению уровней профессиональных рисков. 

Оценка рисков помогает снизить риск возникновения несчастных 
случаев и профзаболеваний на конкретном рабочем месте и выявить, какие 
меры по обеспечению безопасности в организации необходимо принимать в 
первую очередь.                                                                                                                             

Оценка рисков помогает повысить мотивацию работников соблюдать 
требования охраны труда, социальную защищенность работников и квалифи-
кацию персонала, а также обеспечить экологическую безопасность производ-
ства.  

Контрольно-надзорные органы (Государственная инспекция по 
труду, Прокуратура) уделяют оценке профессиональных рисков пристальное 
внимание и при проведении проверки в организациях выявляют отсутствие 
данной процедуры у многих организаций, а также отсутствие мероприятий 
по улучшению условий труда на рабочих местах.  

 
Есть примеры и в нашей области. 
Так результаты проверки показали, что работодателями в Нововар-

шавском районе не в полной мере организована процедура управления про-
фессиональными рисками в части разработки комплекса мероприятий, явля-
ющихся элементами системы управления охраной труда и включающих  
в себя меры по выявлению, оценке и снижению уровней профессиональных 
рисков. Работодателям выданы предписания по фактам нарушения. Кроме 
того, большинству ОО района выдано решение суда, обязывающее провести 
мероприятия по выявлению опасностей, оценке профессиональных рисков и 
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применению мер по снижению уровней профессиональных рисков или недо-
пущению повышения их уровней в срок до 31.12.2022 года. 

  
Второй пример.  
18.02.2022 года с Обществом с ограниченной ответственностью 

«Атон-НСК» был заключен договор, по разработке документации и опреде-
лению видов и мест опасности на территории и объектах расчета профессио-
нальных рисков образовательных организаций Оконешниковского муници-
пального района.              

23.03.2022 года был подписан акт выполненных работ по оценке про-
фессиональных рисков во всех образовательных организациях Оконешников-
ского муниципального района на общую сумму 83160,00 (Восемьдесят три 
тысячи сто шестьдесят рублей 00 копеек).  

В соответствии с планом работы Омской организации Общероссийского 
Профсоюза образования в период с 01 октября по 01 ноября 2022 года проводи-
лась региональная тематическая проверка выполнения работодателями меро-
приятий по оценке профессиональных рисков в образовательных организациях 
(далее – Проверка). 

Техническим и внештатными техническими инспекторами труда сов-
местно с председателями городских и районных организаций профсоюза, 
представителями органов управления образования в указанные сроки посе-
щено 746 образовательных организаций дошкольного, общего и дополни-
тельного образования, среднего и высшего профессионального образования. 

Целью областной тематической проверки является обеспечение за-
щиты прав работников образования в части безопасности и охраны труда при 
проведении занятий, минимизация получения различного рода травматизма в 
образовательных организациях. 

Основной задачей проверки является наличие мероприятий приня-
тие системных предупредительных мер по сохранению жизни и здоровья ра-
ботников при проведении образовательного процесса. 

 Несоблюдения законодательства в части выполнения работодате-
лями мероприятий по оценке профессиональных рисков в школах, детских 
садах, особенно в сельской местности, вызывают озабоченность не только 
членов Профсоюза, работников образования, но и родителей обучающихся, 
обеспокоенных сохранением жизни и здоровья детей.  

В связи с этим, комитет облпрофорганизации поставил задачи:                                                                                    
– технической инспекции труда и уполномоченным по охране труда 

организаций Общероссийского Профсоюза образования всесторонне изучить 
данный вопрос в рамках своей компетентности;                                            

– территориальным комитетам Общероссийского Профсоюза образо-
вания подготовить в адрес органов исполнительной власти предложения, 
направленные на обеспечение оценки профрисков в образовательных органи-
зациях;                                                                                              
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– рассмотреть итоги проведения тематического контроля на заседа-
нии президиума комитета территориальных и областной организации Обще-
российского Профсоюза образования.                                                                                                                                       

 
Обследование предусматривало проверку наличия ЛНА, который 

проводился силами технической инспекции труда Профсоюза и уполномо-
ченными по охране труда Профсоюза в рамках их полномочий и компетент-
ности. 

При проведении профсоюзной проверки руководствовались методи-
ческими рекомендациями, разработанными Омской технической инспекцией 
труда.  

Всем председателям территориальных организаций Общероссий-
ского Профсоюза образования по электронной почте была выслана Э/И № 31, 
2022 г. «О проведении тематического контроля выполнения работодателями 
мероприятий по оценке профессиональных рисков в образовательных орга-
низациях», а председатели разослали в первичные профорганизации уполно-
моченным по охране труда. 

Активное проведение профсоюзной проверки обеспечили Горьков-
ская, Колосовская, Любинская, Марьяновская, Москаленская, Черлакская, 
Кировская, Октябрьская территориальные организации Общероссийского 
Профсоюза образования.                                                                 

На хорошем уровне обследованы учреждения Азовского, Любин-
ского, Тарского, Оконешниковского, Полтавского районов, Ленинского и Со-
ветского округов.   

Формально провели профсоюзный контроль Большеуковская, Одес-
ская, Щербакульская, Саргатская, Таврическая, Седельниковская профорга-
низации.  

Нарушили сроки сдачи информации о проведении профсоюзной про-
верки Исилькульская, Калачинская, Называевская, Одесская территориаль-
ные организации.  

Не поступило информации от Большереченской, Муромцевской, 
Нижнеомской, Тевризской, Усть-Ишимской территориальных организа-
ций Профсоюза отрасли! 

 
Во избежание замечаний со стороны представителей государствен-

ной инспекции труда (далее– ГИТ) при проверке проведения работодателями 
оценки профессиональных рисков на рабочих местах уполномоченным по 
охране труда необходимо было установить наличие подготовленных и 
оформленных в установленном порядке следующие локальные нормативные 
акты: 

– Положение о СУОТ; 
– график оценки рисков 
– приказ «О мероприятиях по управлению профрисками»;  
– перечень (реестр) опасностей;                                                                                                                   
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– раздел Положения о СУОТ, описывающий метод (методы) оценки 
уровня риска, используемый работодателем и (или) локальный нормативный 
акт; 

– результаты проведенной работодателем оценки рисков с указанием 
установленных уровней; 

– перечень мер по исключению или снижению уровней рисков; 
– большая шкала оценки уровней профессиональных рисков; 
– шкала оценки риска получения травмы;  
– шкала оценки риска получения травмы после принятых мер; 
– карты идентификации опасностей и оценки рисков № ___ на каж-

дом рабочем месте в соответствии со штатным расписанием; 
– реестр допустимо приемлемых и неприемлемых рисков; 
– план мероприятий по управлению рисками. 
 К сведению: формы документов при оценке рисков представ-

лены в Экспресс-информации № 44, 2021г. 
Профсоюзная тематическая проверка показала, что территориаль-

ными организациями Общероссийского Профсоюза образования не уделя-
ется должного внимания организации общественного контроля выполнения 
работодателями мероприятий при проведении оценке профессиональных 
рисков в образовательных организациях. 

Работодателями не принимается действенных мер по определению 
профрисков на рабочих местах для создания безопасных условий труда. В ре-
зультате, в организациях образования еще достаточно много нерешенных 
проблем и задач. 

Большая часть нарушений было выявлено из-за отсутствия локаль-
ных нормативных актов, подтверждающих проведение мероприятий по 
оценке профессиональных рисков в образовательных организациях. По ре-
зультатам контроля техническим инспектором, внештатными техническими 
инспекторами и уполномоченными по охране труда оформлено и выдано 157 
представлений. 
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СВОДНАЯ ТАБЛИЦА 
результатов по выполнению работодателями мероприятий по оценке 

профессиональных рисков в Омской области 
 

   1.      Образовательных организаций   ___741_________ 
   2.      Уполномоченных по охране труда   __741_________  
   3.      Выявленных нарушений    ____ 1891________ 
   4.      Выданных ими представлений (приложение № 2)     
____157_________ 

            В ходе контроле установлено:  
                                                                                                             

№ 

п/п 

НАИМЕНОВАНИЕ ЛОКАЛЬНЫХ АКТОВ КОЛ-ВО 
НЕ 

представ-    
ленных до-
кументов 

1. Положение о СУОТ (12%)     91 

2. График оценки рисков 157 

  3. Приказ «О мероприятиях по управлению профрис-
ками 

        125 

4. Перечень (реестр) опасностей 149 

5. Карты идентификации опасностей и оценки рисков 197 

6. Реестр допустимо приемлемых и неприемлемых 
рисков   

180 

7. План мероприятий по управлению рисками 216 

8. Бальная шкала оценки уровней профессиональных 
рисков 

191 

9. Значимость риска и приоритетность мероприя-
тий по его снижению  ( 3 ) 

206 

10. Шкала оценки риска получения травмы ( 1 ) 218 

11. Шкала оценки риска получения травмы после 
принятых мер  ( 4 ) 

204 

12. ИТОГО: 1891 
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Комитетам территориальных профорганизаций проанализировать 
положение дел и в соответствии с требованиями статьи 370 Трудового ко-
декса РФ необходимо обеспечить систематический, действенный обществен-
ный контроль за устранением установленных нарушений при тематической 
проверке.   

На заседаниях президиумов комитетов территориальных организа-
ций Общероссийского Профсоюза образования подведены итоги тематиче-
ской проверки. Решения доведены до сведения руководителей муниципаль-
ных органов управления образования. Выполнение взято на контроль. Район-
ные организации планируют провести такие мероприятия в мае, июне 2023 
года.  

Результаты тематической проверки показали, что основными причи-
нами нарушений трудового законодательства являются: 

–   недофинансирование мероприятий по охране труда; 
– отсутствие системного правового обучения руководителей образо-

вательных организаций и их представителей;   
– отсутствие контроля со стороны терпрофорганизаций по выполне-

нию работодателями процедуры определения профессиональных рисков.   
К положительным результатам относятся: 
– устранение допущенных работодателями нарушений по безопасно-

сти и охраны труда при проведении мероприятий по оценке профессиональ-
ных рисков.                              

– рост уровня технических и правовых знаний участников тематиче-
ской проверки (профсоюзного актива, работодателей и их представителей, 
органов управления образования). 
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