Выступление внештатного технического инспектора по охране труда 
Петровой М.А. на Дне Председателя 28.08.2023 г.
1. О проведении региональной тематической проверки  «Организация обучения вновь принятых работников в организациях образования с 1 марта 2023г.».
   В соответствии с п.99 Постановления Правительства РФ от 24 декабря 2021 года № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверке знания требований охраны труда» работодатель с 1 марта 2023 года проводит обучение работников требованиям охраны труда, обучение по оказанию первой помощи пострадавшим, обучение по использованию средств индивидуальной защиты после регистрации в реестре юридических лиц, осуществляющих деятельность по обучению своих работников вопросам охраны труда, в информационной системе охраны труда Министерства труда и социальной защиты РФ (п. 106)
   Как подавать данные в реестр обученных работников по охране труда с 1 марта 2023 года хорошая пошаговая инструкция отправлена вам на почты Галиной Романовной 27 июня. Посмотрите свои или школьные почты.
2. О вступлении в силу  Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 29 октября 2021 года «Об утверждении Правил обеспечения работников средствами  индивидуальной защиты и смывающими средствами».   
С 1 сентября 2023 года вступают в силу новые Правила обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и смывающими средствами, которые утверждены    Приказом Минтруда России от 29.10.2021 № 766н «Об утверждении Правил обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и смывающими средствами. Они будут действовать 7 л7т до 1 сентября 2029 года.
[image: ]            
   Обращаю ваше внимание, что применение Единых норм не является обязательным именно с 1 сентября 2023 года. Работодатели вправе отодвинуть этот срок до конца 2024 года.
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3. О результатах приемки образовательных организаций к новому учебному году.
[bookmark: _GoBack]   Со 2 по 8 августа в районе проходила приемка образовательных и дошкольных учреждений к новому учебному году. За пять дней комиссия побывала в 27 организациях. По вопросу охраны труда проверялось наличие основных журналов по охране труда, инструкций, Соглашения по охране труда и Актов проверки Соглашения, наличие уголков по охране труда. На последнем остановлюсь подробнее. Во многих организациях информация имела уже неактуальный характер. Мы рекомендуем своевременно доносить важную информацию до ваших работников, особенно, что касается улучшений условий и безопасности труда каждого, кто трудится в вашем коллективе. Коллеги должны знать, какие вопросы по улучшению условий труда отражены в Соглашениях между работодателем и Профкомом вашей организации, видеть Акты выполнения или невыполнения Соглашения, права и гарантии работников, отраженные в коллективном договоре благодаря инициативе и усилиям профлидеров. Популяризация вашей работы в информационной среде вашей организации должна вестись постоянно, чтобы люди видели необходимость в профсоюзные объединения, их значимость и влияние на работодателя. 
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Cornaco n. 10 Tpasma Brutasy CU3 1 CMBIBAIONIX CPEACTB paGoToaTeH 00A3aib!
OCYICCTRIATS 110 COBCTBEHNBIM HOPMAM, KOTOPHIC ORI JOMKIE CAMOCTOSTEIBHO paspaboTaTh
(i 3aKENHTS B JIOKATBHOM AKTE) Ha OCHOBANHH EIMHBIX THITOBBIX HOPM, KOTOPHE YTBEPIICHb
Tpikasom Muktpysia Poccii ot 29.10.2021 N 767u. «OG yraepaaenun EAUHLIX THIOBBIX
HODM BLUIAMH CDEACTB WHAMBWIYATBHOH JANUITHI M CMBIBAIONUAX CDEICTB» C YUeTOM
pesyasTaTos nposesentioli COYT, OlEHKH NPObeCCHOHATBIBIX PHCKOB i MHEHHS NepHHOl
1Ipoheoio20 OPraH3AIH WK HHOTO NPECTABKTEILHOTO Opraia paGOTHHKOB (MPH HATHAHI).
EMHEIC HOPMBI BRIIOYAIOT B cefs:

- EXWibie THUOBHE HOPMBI BEUIAWH CPEACTB MHAMBIIYOTBHON SAUMTH 1O mpodecchsm
(aomkmoctam) (npinoseriie 1);

- EJMHBIC THTIOBbIC HOPMBI BBUIANH CPEACTB MILMBHAYAIBHON 3ALMTH B 3ABHCHMOCTH OT
WeHTHHIPOBANHEIX onacHocTeli (pHIOXKeHHe 2);

- EAUHBIC THIIOBHIC HOPMBI BBLIANH AGPMATONOIHHECKIX CPEACTB HIMBIAYATSHON SIS 1
CMBIBAIONIX CpeACTB (IpiIoNKeHe 3).
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B cootetcTsuu ¢ n. 4 [pasii paboTosiaTe u BlIpaBe PELINTh CAMOCTOSTENBHO, KAKHMH
HOPMaM1 PYKOBOACTBOBATECS MpH Bhizate CH3 i CMBIBAIONINX CpeACTs B mephox ¢ 01.09.2023
70 31.12.2024 - EAUHBIMH HOPMAMM HIi THHOBLIMI HOPMAMH /LISl PAGOTHHIOB CKBOJHLIX
npodecenii, yraepiienmnvn Ipukasom Muwtpyra Pocemn ot 09.12.2014r. N 997u.,
Tpuiowermem Nel Tpukasa MMHHCTEPCTBQ 3ADABOOXPAHEHMS H CONMAILHOTO a3BHTIS
Poccntickoli dexepauu o 17 gexaGps 2010 r. Nel222u «OG yTBepKIeHHH THIOBLIX HOPM
GecruaTHoMN BEAANH PAGOTHHKAM CMBIBAIONAX M (k) 0GE3BPEXHBAIOUIX CPECTS i CTARIAPTA
GesonackocT Tpyza «OGecrieterHe PAGOTHHKOB CMBIBAIOWIMH 1 () 00CIBPEAIBAOIMI
cpencTBamiy.

HesaBucumo OT TOTo, KakHMH HOpMasH ofecrieucnus paGormaxos CH3 Gyt
pyKoBozCTBOBaTECS paGoTORaTemH ¢ 01.09.2023r. 06HIATEILHO AOAHES GLITL PaspaGOTANLI
JI0KATLHEIE HOPMATHBHEIE AKTHI B COOTRETCTBMH ¢ paseiom XVI “Opramisanis paGoTst o
obecneuenmio paboraakos CH3» (cr. cr. 77 — 80).




