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Принципы социального партнерства в системе охраны труда

Принципы обеспечения безопасности труда

   1. Предупреждение и профилактика опасностей
   2. Минимизация повреждения здоровья работников

Принципы		 Реализация	
Равноправие (паритетность) Комиссия по охране труда
Контроль Общественно-административный контроль
Выполнение принятых на себя
обязательств

Соглашение по охране труда

Ответственность Кодекс об административных нарушениях

1. Обучение по охране труда (Постановление
Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464)

2. Расследования несчастных случаев на
производстве(Приказ Минтруда России от
20.04.2022 N 223н)

3. Психиатрическое освидетельствованe
(Приказ Минздрава России от 20.05.2022 N
342н)

4. Выдача молока и равноценных продуктов
(Приказ Минтруда России от 12.05.2022 N
291н)

5. Предоставление лечебно
профилактического питания ( Приказ
Минтруда России от 16.05.2022 N 298н)

С 1 сентября 2022 года начнут действовать
новые правила обучения по охране труда и
проверки знания требований охраны труда
Правила регулируют  проведение
инструктажей по охране труда, стажировок
на рабочем месте, обучение оказанию
первой  помощи, обучение применению
средств индивидуальной защиты
Документы, подтверждающие проверку у
работников знания требований охраны труда,
и выданные до 1 сентября
2022года, действительны до окончания
своего срока.

В соответствии с п.4 Порядка
психиатрического
освидетельствования,
утвержденного Приказом
Минздрава России от 20.05.2022 N
342н, освидетельствование
работника проводится в
обязательном порядке!

Изменения  в Законодательстве РФ об охране труда, вступающие  в
силу с 1 сентября 2022 г.

статья 209.1 ТК РФ


